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Resolucdo COMAJA N° 06/2021
de 25 de fevereiro de 2021

Dispde sobre medidas emergenciais no ambito do
COMAJA acerca do regime especial de trabalho remoto
- home Office e de atendimento ao publico.

A PRESIDENTE DO CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO INTERMUNICIPAL DOS
MUNICIPIOS DO ALTO JACUI E ALTO DA SERRA DO BOTUCARAI-COMAJA, SRA
MARCIA ROSSATTO FREDI, Prefeita Municipal de Fortaleza dos Valos-RS, no uso das
atribuicBes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto Social do consorcio, a legislacdo em vigor e,

CONSIDERANDO o dever do poder publico de preservacdo da satde, com adogdo de medidas de
seguranca com vistas a contencdo do COVID-19 - Coronavirus;

CONSIDERANDO a Declaragdo de Emergéncia em Salde Publica de Importancia Internacional
exarada pela Organiza¢do Mundial de Satde (OMS), indicando alteragdo no padréo epidemiolégico de
ocorréncia da doenca causada pelo novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a necessidade da reducdo de circulagéo e aglomeracéo de pessoas, sem prejuizo da
preservacao dos servicos publicos;

RESOLVE

Art. 1° Fica estabelecido regime especial de trabalho remoto, como medida excepcional e temporaria,
aos servidores e funcionarios, efetivos ou comissionados do COMAJA, por tempo indeterminado.

Art. 2° Os servidores e funcionarios, efetivos ou comissionados cujas atribuicdes funcionais sejam
incompativeis com o regime de teletrabalho deverdo realiza-las mediante rodizio, a ser definido pelo
superior hierarquico do servidor.

Art. 3° - O trabalho remoto definido por meio desta Resolucdo deve observar as seguintes diretrizes:
| - o trabalho remoto ndo constitui direito subjetivo do servidor publico, podendo ser revogado a
qualquer tempo;
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Il - o servidor publico deverd permanecer acessivel e disponivel, devendo comparecer ao local de
trabalho quando solicitado;

Il - 0 regime de que trata o caput deste artigo ndo gera qualquer tipo de ressarcimento ou indenizagéo,
ao servidor publico;

IV - o trabalho remoto deve ser realizado de forma compativel com a respectiva jornada de trabalho
estabelecida em lei ou outro instrumento da relativa categoria funcional;

Art. 4° Sdo deveres do servidor publico em trabalho remoto:

| - estar acessivel durante o horéario de trabalho, manter correio eletronico, telefones de contato,
aplicativo de troca de mensagens instantaneas atualizados e ativos, e estar disponivel em até 30
minutos antes da realizacdo de videoconferéncias, visando garantir a comunicagdo eficiente e
imediata;

Il - dar ciéncia a chefia imediata sobre os trabalhos realizados, bem como apontar eventuais
dificuldades, duvidas ou intercorréncias que possam afetar o seu cumprimento;

Il - registrar e solicitar anuéncia prévia da chefia imediata, quando houver a necessidade de retirar
documentos e processos fisicos das dependéncias do 6rgdo, responsabilizando-se pela custédia e
restituicdo ao término do trabalho ou quando solicitado pela chefia imediata ou gestor da unidade;

IV - preservar o sigilo dos conteudos da reparticdo acessados remotamente;

V - Informar a Chefia Imediata, no caso do trabalho remoto ser realizado fora de sua residéncia, 0
local onde podera ser encontrado.

Paragrafo Unico - Caso ocorra & inobservancia dos deveres enumerados neste artigo, a chefia imediata
deveréa adotar as medidas pertinentes para apurar a responsabilidade funcional do servidor publico.

Art. 5° - A Chefia Imediata cabe:

| - orientar aos servidores e funcionarios publicos sobre o funcionamento e as regras do trabalho,
incluindo os aspectos referentes aos equipamentos, meios de comunicacdo, programas de informatica e
demais elementos que permeiam essa modalidade de trabalho;

Art. 6° - O servidor/funcionario publico em trabalho remoto, poder& a qualquer tempo, retornar ao
exercicio nas dependéncias do 6rgdo ou entidade, sempre em atendimento ao interesse publico,
cabendo a Administragdo Publica providenciar meios e modos de evitar a contaminagdo no ambiente
de trabalho;
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Art. 7° - O atendimento presencial ao publico nas dependéncias do COMAJA fica suspenso até o
perdurar o estado de calamidade publica, devendo qualquer solicitagdo ou informagdo serem feitas
atravées do  correio  eletrobnico  dos  departamentos:  administrativo@comaja.com.br;
contabilidade@comaja.com.br; faturamento@comaja.com.br; juridico@comaja.com.br;
meioambiente@comaja.com.br; saude@comaja.com.br; turismo@rotadasterrasencantadas.com.br.

Art. 8° - As medidas previstas nesta Resolucdo poderdo ser reavaliadas a qualquer tempo.

Art. 9° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrério.

Ibiruba, 25 de fevereiro de 2021.

MARCIA ROSSATTO FREDI
Presidente do COMAJA
Prefeita Municipal de Fortaleza dos Valos / RS

JOAO ERNESTO JUNG SCHEMMER

Secretario Executivo
*A via assinada encontra-se arquivada na Sede do COMAJA.
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